附件1
安全评价检测检验技术支撑专家

推荐条件及程序说明

一、安全评价检测检验技术支撑专家基本条件

安全评价检测检验技术支撑专家（以下简称专家），受托以独立身份为应急管理部门开展安全评价检测检验机构的资质认可、综合评估、技术仲裁、事故调查、监督检查、专题调研等方面的工作提供技术支撑，应当具备下列基本条件：
（一）政治立场坚定，坚持原则，作风正派；

（二）熟悉国家有关法律、法规和政策，掌握安全评价检测检验技术规范和要求，在本专业或者本行业有较深造诣，熟悉本专业或者本行业的国内外情况和动态；

（三）具有国家承认的大学以上（含大学）学历，取得高级专业技术职称或一级安全评价师，并从事相关专业领域工作十年以上；

（四）年龄不超过65周岁，身体健康，有足够时间和精力承担技术支撑工作；

（五）具有良好的职业道德，能够认真、客观、公正、廉洁地履行职责，没有违法违纪等不良记录。

二、专家推荐程序
（一）采用本人自愿、单位推荐的方式。

（二）拟推荐专家所在单位应充分考虑安全评价检测检验工作需要，认真审核拟推荐专家的学历和专业技术职称证明、安全评价检测检验技术或管理工作经历证明等材料，并向应急管理部规划财务司提交专家推荐表的纸质版和电子版（纸质版加盖省级应急管理部门、省级煤矿安全生产监管部门或者应急管理部机关司局、煤矿安监局机关司室、国家安全生产应急救援中心、部所属事业单位及社会组织公章）。

（三）应急管理部规划财务司对收到的专家推荐表认真组织筛选，择优确定专家人选，对外公布，技术支撑专家每届任期五年。技术支撑专家任期届满前半年内，应主动提出延续申请。不主动提出延续申请的，视为放弃延续资格。专家不再具备基本条件、本人申请不再担任专家、三次无正当理由不接受委派工作任务者，将被移出专家库；专家存在被查证属实的违法违纪违规行为的，将其移出专家库并对外公布。

三、有关事项说明

（一）应急管理部规划财务司委托有关单位开发和维护安全评价检测检验技术支撑专家信息系统（以下简称信息系统），可委托有关单位承担日常管理和服务工作。专家所在单位负有专家信息审核和重大事项报告的义务，专家应按要求及时登录信息系统，对本人信息进行定期核对、补充。专家连续两年未对个人信息进行更新确认，系统将进入冻结状态，专家重新登录并确认信息后，可解除冻结状态。

（二）应急管理部规划财务司为入选的专家建立纸质档案。专家纸质档案主要包括：专家推荐表及相关资料、延续确认记录和申诉、投诉记录等。
（三）从专家库中抽取专家，一般遵循随机原则，由系统随机挑选专家。对特殊领域需要安排专家库以外的专业技术人员参加时，应进行备案，委托或聘请单位应对专业技术人员的使用情况进行评价并及时入档。专家使用遵循回避原则，专家本人在受托任务之外与被审查、调查、监督检查单位（项目）有利害关系的，存在影响工作公正性可能的，都应当回避。
（四）建立专家评价机制，通过使用单位评价，被审查、评审单位评价，应急管理部规划财务司抽查考核等多种方式对专家工作情况进行记录，作为专家续聘和后续使用参考。
