附件
安全隐患问题清单

一、安全监管方面
（一）烟花爆竹生产企业“一证多厂”问题突出。万载县取得安全生产许可证的烟花爆竹生产企业293家，但有烟花爆竹生产实体为508个，同一安全生产许可证名下多个生产实体各自独立组织生产经营现象十分突出。
（二）部分烟花爆竹生产企业安全生产许可把关不严。部分烟花爆竹生产企业存在职工出入厂登记、领导值班带班、隐患排查治理等基本安全管理制度不落实，工厂无围墙或者围墙不闭合，危险品生产区与生活办公区未分区设置，“三库”（危险品中转库、药物总库、成品总库）不足等突出问题，不具备安全生产许可基本条件。
（三）烟花爆竹安全监管执法不到位，存在干扰上级检查情况。部分烟花爆竹生产企业工库房严重超量，产品流向管理制度不落实，生产超标违禁产品，这些突出违法违规行为和安全隐患问题在近年来对该县的历次督导检查中已被多次指出，但依然长期存在、习以为常，未能在日常安全监管执法中予以查处制止；在万载县株潭镇检查时，发现有监管人员向烟花爆竹生产企业群发微信，提前告知要求停产迎接检查。

    （四）危险化学品安全监管亟待强化。一是金溪县部分基层监管人员安全意识薄弱，认为本辖区内主要是生产香精香料的精细化工企业，风险不大。二是专项整治不彻底，精细化工企业自动化控制设施不按国家要求设置情况较为普遍；特殊作业管理存在漏洞，分析项目不全、审批规定不明晰等不符合国家标准情况较多。三是金溪县2018年以来开展了2次执法检查，但均未实施事前处罚，反映出基层安全监管执法存在宽松软现象。
二、烟花爆竹生产企业方面
（一）万载县鹏祥烟花爆竹制造有限公司。
1.该公司安全生产许可证名下有3家烟花爆竹生产实体，各自独立组织生产经营活动。
2.部分危险品生产区、仓库区无围墙，外部人员可直接进入1.1级危险作业区域和亮珠库等危险品仓库区。
3.“三库”不足等基础设施有缺陷，超量储存、改变工（库）房用途问题突出。如黑火药中转库核定存量0.5吨，实际存量约2吨；亮珠库内存放黑火药；单料称量工房内同时存放氧化剂和还原剂；成品中转库内存有半成品，并停放电瓶车。
4.安全生产责任制、职工进出厂登记制度、安全隐患排查治理制度、负责人值班带班制度等安全生产制度不健全、不落实。

5.产品和原材料质量不合格，库存有违规加装泡沫隔板的组合烟花产品，库存的引火线使用废旧的香烟纸箱包装。
6.部分工房导静电设施损坏，厂区杂物堆放混乱，排水沟未及时清理。
（二）万载县腾飞花炮制造有限公司。
1.“三库”不足等基础设施有缺陷，超量储存问题突出。如成品中转库核定存量1吨，实际存量约6吨，超量后与周边民房外部安全距离严重不足。

2.安全生产责任制、职工进出厂登记制度、安全隐患排查治理制度、负责人值班带班制度等安全生产制度不健全、不落实；烟花爆竹流向登记制度未落实。
3.安全管理混乱。如停产期间，结鞭工房的机器上仍有未结鞭的半成品，爆竹自动化装药机的原料斗内仍留有部分原材料；成品中转库内产品倒垛，随意堆放杂物；用于储存高氯酸钾的原材料库标注为存放氯酸钾。

4.部分导静电设施设置缺失。
（三）万载县鹏顺花炮制造有限公司。
1.危险品生产区与生活办公区未分区设置。

2.安全生产责任制、职工进出厂登记制度、安全隐患排查治理制度、负责人值班带班制度等安全生产制度不健全、不落实；烟花爆竹流向登记制度未落实。

3.安全管理混乱。如机械结鞭工房转运车辆停放位置阻挡逃生通道，废水处理池未及时清理。
（四）万载县恒胜烟花制造有限公司。
1.该公司安全生产许可证名下有3家烟花爆竹生产实体，各自独立组织生产经营活动。

2.“三库”不足等基础设施有缺陷，超量储存、改变工（库）房用途等违法违规作业问题突出。如数栋核定药量1吨的亮珠库，超量储存1.6吨至2吨不等；单料称量工房改变用途兼作原材料存储，且在该工房内同时储存、称量氧化剂和还原剂；部分组装工房未设置工作台，人员跨坐在已装药的组合烟花半成品上进行组装作业。
3.安全管理混乱。如排水沟未及时清理；临近山体斜坡上有大量干树枝，不符合防火要求；厂内运输成品、半成品车辆无挡板，易造成危险品跌落。
4.产品质量不合格，仍在大量生产违规加装泡沫隔板的组合烟花产品。

（五）万载县恒胜烟花制造有限公司安祥引线厂。
1.在万载县恒胜烟花制造有限公司安全生产许可证名下独立组织生产经营活动。

2.基础设施存在严重安全缺陷，超量储存问题突出。如引火线中转库设置在大门口，核定药量200公斤，实际存量为500公斤；烘干房内的除湿机未经安全论证；湿药中转库、粘全剂中转库、单质称量工房连建。
3.安全生产责任制、职工进出厂登记制度、安全隐患排查治理制度、负责人值班带班制度等安全生产制度不健全、不落实。
4.安全管理混乱。如停产多日仍未清理半成品和原材料，湿药中转库存放大量的烟火药。
三、化工企业方面
（一）江西天奕香料有限公司。
1.规章制度混乱，部分规章制度重复且内容互相矛盾。

2.安全责任制不完善，缺少综合部经理、技术部经理的安全职责。

3.特殊作业管理存在漏洞，可燃气体检测不填写数据，画斜杠表示。

4.未按照有关标准设置可燃和有毒有害气体泄漏检测报警设施。

5.安全隐患排查治理台账部分隐患未落实责任人和完成时间。

（二）江西盛伟科技股份有限公司。
1.董事长安全培训合格证已过期。

2.未按规范性文件要求开展反应安全风险评估。

3.重大危险源现场管理不到位，下雨时罐区现场积水严重。

4.技术大楼面对异丁烯储罐区一侧窗口较多。

5.部分现场压力表、温度计及液位计未设置上下限标识。

（三）江西华宇香料化工有限公司。
1.总经理安全资格证已过期。

2.特殊作业管理不符合国家标准要求，动火作业票检测人签字字迹潦草，只是曲线，辨认不出。

3.未开展反应安全风险评估。

4.制氢装置旁边的两个氮气瓶无防护帽、减震胶圈，减压阀压力表锈蚀严重。

5.原料储存区各种生产原料及助剂混放混存，且液态储存区未设置围堰。

6.个体防护用品维护不到位，空气呼吸器压力低，并且员工不会佩戴。

（四）江西国化实业有限公司。
1.特殊作业管理制度不完善，未明确审批规定。

2.特殊作业管理不符合国家标准要求，受限空间作业票安全措施确认人未签字。

3.未开展反应安全风险评估。

4.磺化、氯化装置未按规定设置自动控制设施，只设置了紧急切断阀，未实现自动控制。

5.部分现场压力表、温度计及液位计未设置上下限标识。
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