附件1
安全监管监察队伍专业化建设

调 查 问 卷

单位名称：                                  （公章）

1. 你单位的类别？

□安全生产监管部门    □煤矿安全监察部门
2. 你单位认为所在省（区、市）安全生产监管队伍或煤矿安全监察队伍专业化水平如何？

□较高     □中等     □一般     □不高

3. 你单位认为影响安全监管监察队伍专业化水平的主要因素有哪些？（可多选，不超过3项）

□录用时专业化要求不高      □非专业的军转干部偏多

□入职培训不够    □持证上岗不严    □定期轮训不够
□其他                                           .
4. 为提高专业监管监察执法人员比例，你单位认为下列哪些可作为录用安全监管监察人员的资格条件？（可多选）

□获得相应类别安全监管监察行业领域所涉及主体专业毕业证书的；

□获得相应类别注册安全工程师资格证书，或者注册安全工程师资格考试相应专业科目考试成绩合格的；
□获得国家安全监管总局认可的相应类别企业主要负责人或安全生产管理人员安全培训考试合格的。
□其他                                 .
5. 在录用安全监察监察人员时，你单位认为：
    （1）是否需要设置专业科目考试？ 

    □是                     □否

（2）若你省（市、区）在录用中有安全生产相关专业测试，是否统一考试标准、使用统一题库？

    □未统一考试标准及题库   □统一考试标准及题库

    □统一考试标准，试题由各地自行编制

6. 为推进安全监管监察人员专业化发展，你单位认为：

（1）是否需要按照所监管监察的行业领域实行分类管理？

    □是                 □否

（2）是否需要实行分级管理？

    □是                 □否

 若是，分级管理可采取以下哪种方式？

    □分为4级：助理级、初级、中级、高级

    □分为3级：初级、中级、高级

    □其他                       .
7. 你省（区、市）安全监管监察人员执法持证情况？

    □单独取得安全监管/煤矿安全监察执法证

    □单独取得地方法制办颁发的执法证 

    □除取得安全监管/煤矿安全监察执法证外，还需取得

      其他部门颁发的执法证

8. 你省（区、市）各级安全监管人员或煤矿安全监察人员共     人；其中，取得执法证     人。你单位认为：

（1）综合部门（如办公室、财务、人事、纪检监察、机关党委等）是否需要取得执法资格证？

  □不需要               □需要

（2）若需要，哪些部门需要取得执法证？（可多选）
  □办公室     □财务    □人事     □纪检监察

  □机关党委   □其他                           

9. 你省（区、市）近三年（2014-2016年）新入职的各级安全监管或煤矿安全监察人员共      人，参加3天及以上脱产入职培训共     人，培训覆盖率     %。
10. 你省（区、市）近三年（2014-2016年）各级安全监管人员或煤矿安全监察人员参加业务培训共        人次，培训覆盖率      %。
11. 你省（区、市）是否统一安全监管监察人员培训大纲和培训教材（可分行业领域）？

  □统一大纲和教材   □统一大纲，未统一教材 

  □均未统一，由各地根据实际情况自行组织

12. 你省（区、市）是否建立安全监管监察人员培训师资库？

  □已建立           □未建立

13. 对国家安全监管总局近期组织开展的视频培训、网络培训、集中调训，你单位认为在内容安排、组织形式、学时课时等方面有哪些意见和改进措施？

14. 在安全监管监察队伍专业化建设方面（如人员录用标准、凡进必考、入职培训、持证上岗、定期轮训，等等），你单位认为当前还存在哪些突出问题？产生的主要原因是什么？

15. 请你单位围绕加强安全监管监察队伍专业化建设，提出具体的建议和措施？

16. 请你单位总结提炼本地区、本单位有关安全监管监察队伍专业化建设的好做法、好经验？

注：选择和填空题可直接回答反馈，问答题请结合调研内容以书面报告反馈。
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