
省市县安全监管局领导干部及综合部门管理
干部网络培训大纲
一、培训对象
全国省市县安全监管局领导干部及综合部门管理干部。
二、培训目的
加强安全生产监管领导队伍建设，强化安全监管领导干部安全生产大局意识、法制意识及责任意识，提升安全监管领导能力。
三、培训方式
网络培训课程分为必修课和选修课，共计50学时，其中：必修课40学时，选修课10学时（在所提供的22学时选修课中任选10学时即可）。
完成规定的网络在线学习学时，经在线测试合格并取得网络学习结业证书后，按照调训计划的安排参加为期5天的脱产集中研修或培训。
四、培训内容
网络培训内容由公共课程和专业课程两部分构成。包括安全监管干部责任使命、安全监管基本知识、安全生产应急管理与媒体应对及安全监管领导能力提升四个模块的内容。
第一模块  安全监管干部责任使命
培训目标：深刻领会习近平总书记、李克强总理关于安全生产重要指示精神，掌握党中央、国务院对安全生产工作有关要求，增强安全生产“红线”意识，树立安全发展理念；了解我国安全发展战略。
培训学时：必修8学时，选修4学时。
1.习近平总书记、李克强总理关于安全生产工作重要指示及党中央、国务院关于安全生产工作有关要求（必修，2学时）
培训要求：掌握习近平总书记、李克强总理关于安全生产工作的重要指示精神及党中央、国务院关于安全生产工作有关要求、指示；熟悉国家安全监管总局年度工作部署及相关业务司局年度工作重点。
2.《国务院办公厅关于加强安全生产监管执法的通知》（国办发〔2015〕20号）解读（必修，2学时）
培训要求：掌握《通知》中对加强安全生产监管执法工作从5个方面作出的20项规定，强化依法治安，规范监管执法。
3.新时期安全监管干部政治素养（必修，2学时）
培训要求：以加强党性修养为主线，强化安全监管干部的政治意识、看齐意识、责任意识。
4.安全生产“十三五”规划（必修，2学时）
培训要求：了解国家“十三五”规划中有关安全生产方面的内容；熟悉安全生产“十三五”规划工作目标及工作要求。
5.坚守安全红线  推动安全发展（选修，2学时）
培训要求：深刻领会和把握“发展决不能以牺牲人的生命为代价”这一红线；强化坚守“红线”意识，提升安全生产“摆位”。
6.安全生产领域改革与创新（选修，2学时）
培训要求：了解创新、协调、绿色、开放、共享五大发展理念，推动安全发展，适应新常态。
第二模块  安全监管基本知识
培训目标：了解我国现行安全生产监管体制及监管范围和要求；掌握《安全生产法》《职业病防治法》、安全生产行政处罚及生产安全事故报告与调查处理的基本规定，准确判断安全生产责任;熟悉与工作相关的安全监管基本知识及执法规范。
培训学时：必修16学时，选修4学时。
1.《安全生产法》及相关法律法规（必修，2学时）
培训要求：了解我国安全生产法律体系的基本框架；掌握《安全生产法》的基本规定；熟悉安全生产责任的有关规定。
2.《职业病防治法》解读（必修，2学时）
培训要求：了解我国关于职业病防治的基本制度；增强保护劳动健康及劳动权益的意识；加强职业卫生监管。
3.安全生产行政许可（必修，2学时）
培训要求：了解我国安全生产行政许可制度；熟悉安全生产行政许可的适用范围；掌握安全生产许可证颁发的有关规定。
4.安全生产行政处罚（必修，2学时）
培训要求：了解对安全生产违法行为实施行政处罚的原则；熟悉安全生产行政处罚的种类；掌握安全生产行政处罚的程序和适用规范。
5.生产安全事故报告与调查处理（必修，2学时）
培训要求：熟悉生产安全事故等级特征；掌握生产安全事故报告及事故调查处理的原则、程序和方法。
6.安全生产监管职责（必修，2学时）
培训要求：熟悉安全生产监管职责内容；掌握安全生产监管责任追究的范围、方式、程序等。
7.安全生产监管执法规范（必修，4学时）
培训要求：熟悉安全生产监管执法的内容；掌握安全生产执法检查程序、要点等。
8.安全生产监督管理（选修，2学时）
培训要求：熟悉安全监管部门监督检查职责、基本要求和职权范围，明确安全生产监督检查干部需遵循的基本要求。
9.安全生产标准化建设（选修，2学时）
培训要求：充分认识推进安全生产标准化建设对加强安全生产工作的重要意义。
第三模块  安全生产应急管理与媒体应对
培训目标：了解如何应对和处置突发事件；熟悉生产安全事故应急指挥与应急处置程序，提高网络舆情研判能力，提升媒体应对水平。
培训学时：选修12学时。
1.安全生产应急预案编制与管理（选修，2学时）
培训要求：了解安全生产应急预案功能和定位；熟悉应急预案日常管理和执法检查内容。
2.安全生产应急管理（选修，4学时）
培训要求：了解安全生产应急管理国内外先进理论、方法和科学技术；熟悉国家应急管理体制、机制、法制和应急处置程序。
3.安全生产舆情分析及媒体应对（选修，4学时）
培训要求：了解新媒体传播规律；熟悉应对媒体的技巧和方法；掌握生产安全事故信息发布与舆情应对策略及舆情应对常见问题。
4.网络时代的媒体传播（选修，2学时）
培训要求：了解媒体传播产生的时代背景和基本现状；熟悉网络时代媒体传播的特点。
第四模块  安全监管领导能力提升
培训目标：了解与安全监管领导工作相关的危机管理基本知识；熟悉应对突发事件的措施和方法；了解风险防控与重大隐患排查治理双重预防工作机制。
培训学时：必修16学时，选修2学时。
1.危机管理与突发事件应对（必修，4学时）
培训要求：了解危机管理的基本内涵；熟悉突发事件应对的措施和方法。
2.安全风险防控与隐患排查治理（必修，4学时）
培训要求：了解安全风险防控与隐患排查治理双重预防工作机制；熟悉安全生产领域突出问题和薄弱环节，有效遏制重特大事故。
3.重特大生产安全事故案例解析（必修，8学时）
培训要求：通过重特大生产安全事故案例解析，明确安全生产监管执法的要点及安全检查的重点。
4.互联网时代的领导力提升（选修，2学时）
培训要求：了解互联网时代领导者面临的挑战，掌握、提升媒体应对的方法和能力。
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	安全监管干部
责任使命
	习近平总书记、李克强总理关于安全生产工作重要指示及党中央、国务院关于安全生产工作有关要求
	2
	必修

	
	《国务院办公厅关于加强安全生产监管执法的通知》（国办发〔2015〕20号）解读
	2
	

	
	新时期安全监管干部政治素养
	2
	

	
	安全生产“十三五”规划
	2
	

	
	坚守安全红线,推动安全发展
	2
	选修 

	
	安全生产领域改革与创新
	2
	

	安全监管
基本知识
	《安全生产法》及相关法律法规
	2
	必修

	
	《职业病防治法》解读
	2
	

	
	安全生产行政许可
	2
	

	
	安全生产行政处罚
	2
	

	
	生产安全事故报告与调查处理
	2
	

	
	安全生产监管职责
	2
	

	
	安全生产监管执法规范
	4
	

	
	安全生产监督管理
	2
	选修

	
	安全生产标准化建设
	2
	

	安全生产应急管理
与媒体应对
	安全生产应急预案编制与管理
	2
	选修

	
	安全生产应急管理
	4
	

	
	安全生产舆情分析及媒体应对
	4
	

	
	网络时代的媒体传播
	2
	

	安全监管
领导能力提升
	危机管理与突发事件应对
	4
	必修

	
	安全风险防控与隐患排查治理
	4
	

	
	重特大生产安全事故案例解析
	8
	

	
	互联网时代的领导力提升
	2
	选修




