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附件： 

 

中国中材集团有限公司 

2015 年“安全生产月”和“安全生产万里行” 

活动实施方案 

 

根据国务院安委会办公室《关于开展 2015 年全国“安全生

产月”和“安全生产万里行”活动的通知》（安委办[2015]7 号），

中国中材集团有限公司（以下简称集团）决定于 2015 年 6 月在

全集团范围内组织开展“安全生产月”和“安全生产万里行”活

动。为使活动有序开展、氛围浓厚、内容丰富、取得实效，特制

订方案如下： 

一、指导思想 

以党的十八届三中、四中全会精神和习近平总书记、李克强

总理关于安全生产工作的系列重要论述为指导，以“加强安全法

治、保障安全生产”为主题，以落实安全责任、传播安全文化、

普及安全知识、强化安全培训、深入隐患治理为重点，认真开展

2015 年全国安全生产月活动，进一步增强广大员工的安全生产

意识和安全生产技能，切实改善集团各级单位的本质安全，促使

集团各级单位严格落实《企业安全生产责任体系五落实五到位规

定》，认真做好 2015 年安全生产各项工作，有效防范和坚决杜绝

较大及以上事故，进一步减少一般事故，促进集团安全生产形势
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根本好转。 

二、活动主题 

加强安全法治、保障安全生产 

三、活动时间 

2015 年 6 月 1日到 6月 30 日。 

四、活动组织机构 

集团成立“安全生产月”和“安全生产万里行”活动领导小

组，负责集团“安全生产月”和“安全生产万里行”活动的组织

领导，具体组织工作由集团安委会办公室（安全环保部）负责。 

集团“安全生产月”和“安全生产万里行”活动领导小组 

组  长：刘志江 

副组长：李新华、于国波 

成  员：于世良、张海、李建伦、徐卫兵、杨杰、彭建新、

余明清、顾超、金乐永、王广林、于凯军 

    领导小组下设办公室，负责“安全生产月”和“安全生产万

里行”活动日常工作。 

主  任：于国波 

副主任：蒲太安 

成  员：傅金光、李府宾、王禄田、卢党军、李俊、王阳朝、

邵晓阳、曹苏扬、李志威、王慧超、卢新华、高则怀、李彩洪、

洪中国、王迎财、旷望京、曹永胜、常相文、刘现肖、曲孝利 

五、活动内容 
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（一）集团层面活动内容 

1.大力开展安全生产宣传活动 

围绕“加强安全法治、保障安全生产”活动主题，在集团网

站、报纸开设“安全生产月”和“安全生产万里行”活动专栏，

认真宣传习近平总书记、李克强总理关于安全生产工作重要论述

以及新修订的《中华人民共和国安全生产法》、《企业安全生产责

任体系五落实五到位规定》、《用人单位职业病危害防治八条规定》

等安全生产法律法规，大力倡导依法治安理念，积极宣讲集团

2015 年安全生产主要工作和安全生产知识，及时报道集团各单

位开展的“安全生产月”活动和安全生产先进人物事迹，并在集

团总部大厅和走廊张贴安全生产宣传画，营造浓烈的安全生产宣

传氛围。 

2.积极开展安全生产教育培训 

组织集团总部全体员工参加全国 2015 年“安康杯”知识竞

赛，观看安全生产事故警示教育片，切实提高集团总部全体员工

的安全意识。 

3.认真组织开展安全生产大检查 

（1）集团成立若干个由安全环保部、相关部门人员和安全

专家组成的检查组，由集团安委会领导带队，对集团部分企业、

单位（事故发生单位为检查重点）及工程项目的安全生产情况进

行抽查。 

（2）对集团总部消防安全、用电安全、职工食堂卫生安全
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进行检查。 

（二）各单位活动内容 

各单位要动员、组织广大员工（包括分包商、劳务队伍及农

民工）积极参与“安全生产月”和“安全生产万里行”活动；要

按照集团“安全生产月”活动安排，结合自身的经营业务特点，

开展别具特色的“安全生产月”活动，活动要包含以下内容： 

1.积极开展安全生产宣传活动 

各单位要围绕“加强安全法治、保障安全生产”主题，积极

组织开展安全生产宣传活动，要充分运用网络、报刊、板报、广

播等形式开展“安全生产月”和“安全生产万里行”宣传活动；

要通过悬挂标语、挂图、彩旗、气球，张贴主题贴画等形式，营

造浓厚的活动氛围；要重点宣传习近平总书记、李克强总理关于

安全生产工作的系列重要论述和新修订的《中华人民共和国安全

生产法》、《企业安全生产责任体系五落实五到位规定》、《用人单

位职业病危害防治八条规定》等安全生产的法律法规，大力弘扬

依法治安，积极宣讲先进的安全生产管理模式、安全生产标准化、

安全生产信息化、“打非治违”专项行动、高危作业安全管理、

安全科普知识、安全生产先进人物和典型事迹等，并认真组织开

展“6·16”全国安全生产宣传咨询活动，使安全生产“红线”

意识和法治观念深深植根于广大员工心中。 

2.强化安全生产教育培训 
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各单位要组织广大员工学习新修订的《中华人民共和国安全

生产法》，观看安全月主题片《依法治安的法律重器——聚焦

<安全生产法>》，警示教育片《生命不能重来》、《隐患直击》、

《生产安全事故典型案例盘点》（2015 版）等安全生产事故警示

教育片，促使员工增强遵法守纪意识；要按照国家、集团的总体

要求，结合本单位的实际情况，认真组织开展各类安全生产教育

培训活动，重点开展安全生产标准化、安全生产信息化建设、高

危作业、危化品、用电安全、设备检维修作业“挂牌锁定”、“打

非治违”、汛期安全、安全管理及应急体系、危险源辨识及控制

措施教育培训；要学习集团近几年发生的生产安全事故案例，继

续开展安全事故警示教育大讨论活动，对全国、集团近几年发生

的生产安全事故进行分析，深刻吸取教训，防范各类事故发生，

切实做到“一企出事故，全集团员工受警示”。 

3.认真组织开展安全生产大检查 

各单位要制订安全生产检查计划，认真组织开展直至厂、矿、

车间、项目部的各级安全生产大检查，排查各类事故隐患。检查

主要包括以下内容：  

贯彻落实习近平总书记、李克强总理关于安全生产工作的系

列重要论述和《安全生产法》情况、《企业安全生产责任体系五

落实五到位规定》和《用人单位职业病危害防治八条规定》的执

行情况、“安全生产月”活动开展情况、安全生产监管队伍建设

情况、安全生产投入情况、安全生产教育培训情况、安全生产日
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常监督检查及隐患治理情况、危险源辨识和监控情况、安全管理

及应急体系运行及完善情况、安全生产标准化推进情况、安全生

产信息化建设推进情况、事故单位整改措施落实情况、应急管理

情况、“打非治违”专项行动开展情况、分包商和劳务队伍安全

管理、汛期安全生产情况，以及用电安全（重点检查：设备检维

修工作票制度、工作许可制度、挂牌锁定制度、工作监护制度的

执行情况）、高危作业、受限空间、危险化学品、工业粉尘的监

测和治理、特种设备及特种作业安全等现场安全生产情况。 

有境外项目的单位要组织开展境外项目安全生产大检查，对

照国际标准，全面排查治理境外项目生产安全事故隐患；同时，

要重点检查疫病防治，群体性事件、动乱、战争等突发事件的预

防措施制定落实情况，以及应急预案制定与完善、应急组织、应

急装备配备、应急物资储备、应急演练等情况。 

各单位党政主要领导要亲自挂帅，其他领导要积极参加，按

照国家、集团对安全生产工作的各项要求，针对汛期安全生产特

点，对安全管理及作业现场安全进行全面的检查，检查出的事故

隐患，要按照五定原则（定措施、定资金、定责任人、定时间、

定预案），及时进行治理。 

4.开展佩戴岗位安全卡活动 

各单位要按照国家和集团的相关要求，结合安全生产标准化

达标创建工作，大力开展佩戴岗位安全卡活动。要按照《企业安

全生产风险公告六条规定》（国家安全监管总局令第 70 号）要求，
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设置企业风险公告栏，发放岗位风险告知和安全操作卡，在重大

危险源、危险场所和设备设施上张贴风险标志；要制定完善岗位

安全操作规程，确保每名员工都熟知岗位安全操作要点、危险危

害因素、事故后果及预防应急措施。 

5.组织开展应急预案演练活动 

各单位要积极组织开展应急预案演练活动，推动应急预案简

明化、卡片化、专业化、实用化，实现应急宣传教育与培训全员

化、经常化、系统化，增强全体员工的应急意识，切实提升应对

各类生产安全事故的能力，全面促进应急预案管理、应急体制机

制和应急救援队伍建设等工作。 

（1）加强组织领导，认真部署开展演练活动 

各单位要高度重视应急预案演练工作，切实加强应急预案演

练活动的组织领导，成立应急演练领导小组，围绕集团、本单位

安全生产工作和应急管理工作重点，针对重大危险源、暑期汛期

安全等，认真研究、统筹安排各项应急预案演练计划，制定周密

的演练方案，落实演练场所、资金、装备物资、参演单位、机构

与人员，精心组织实施。各单位要从实战出发，在普遍开展桌面

推演、消防演练的基础上，重点开展中毒、窒息、爆炸、触电、

高处坠落、坍塌、受限空间作业、地震、滑坡、洪水等应急预案

的演练。其中，涉及危化品（含生产过程中产生的有毒、有害气

体）的单位必须开展危化品应急预案演练；在疆企业、单位、项

目和境外项目必须开展防恐预案演练。 
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各单位要积极与地方政府、相关企业、单位、社区、村庄等

协同开展应急演练，提高与政府和其他企业、单位的协同处置生

产安全事故及突发事件的综合应急能力。 

应急预案演练活动结束后，各单位要对应急演练组织实施中

发现的问题和应急演练效果进行总结评估，针对发现的问题，进

一步修订和完善应急预案。 

（2）加强应急救援知识培训 

各单位要以应急预案演练活动为契机，充分汲取集团近几年

发生事故的教训，重新梳理、辨识本单位、项目的危险有害因素，

特别要加强作业过程中动态危险有害因素的辨识，就应急自救、

救援知识开展一次强化教育培训，并严格考核。通过开展教育培

训，确保广大员工能够正确认识各类危险源、特别是重大危险源

的危害，掌握相应的预防、应急方法；确保广大员工能够正确佩

戴各类防护器具，正确使用各类应急仪器、器材、装备及物资，

避免因应急自救、救援不当扩大人员伤亡与财产损失。 

（3）各单位要采取查阅资料、现场提问、现场实训、操作

演示等方式对所属单位、项目的应急预案演练情况、应急预案的

编制和管理、应急管理制度建设和企业领导的应急意识、现场作

业人员应急响应能力、应急人员值班值守、应急物资储备与准备、

危险化学品等重大危险源监控与管理、应急管理机制建设、应急

信息系统、应急队伍日常管理与应急准备等进行检查，全面促进

应急预案管理工作。 
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6.继续深入开展“打非治违”专项行动 

各单位要按照《国务院安委会关于集中开展“六打六治”打

非治违专项行动的通知》（安委[2014]6 号）和《关于印发＜中

央企业打非治违专项行动实施方案＞的通知》（国资厅发综合

[2014]38 号）要求，继续深入开展“打非治违”专项行动，加

强安全生产相关证照的取证工作，坚决治理无证、证照不全或过

期、超许可范围从事生产经营建设，倒卖、出租、出借或以其他

形式非法转让安全生产许可证，确保合法合规生产经营；坚决纠

正作业规程不完善，安全生产工艺系统、技术装备、监控设施、

作业环境、劳动防护用品配备不符合规定，新材料、新设计、新

装备、新技术未经安全检测核准投入使用，无证上岗，违章操作、

违章指挥等违规违章现象，全面加强安全生产工作。 

7.近几年发生过安全事故的单位，要继续组织开展安全生产

大反思活动，要让全体员工从思想深处牢固树立安全生产意识，

以事故就在自己身边、就在自己眼前的态度，认真排查治理身边

的安全隐患，全面促进单位的安全生产工作。 

8.各单位要积极举办《安全生产法》等安全生产知识竞

赛，开展安全生产相关的签名、倡议书、宣传咨询、摄影展、

演讲、讲座和文艺表演等活动，加强企业安全文化建设，促进企

业安全生产工作。 

9.各单位要积极参加国家和地方组织的“安康杯”知识竞

赛，以及安全生产演讲，好新闻评选，安全生产优秀书画、摄影
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作品等安全文化精品的创作征集活动，充分展示企业安全文化建

设成就。 

10.各单位除开展上述活动外，还要大力开展彰显自身特点

的各类安全生产活动。 

六、工作要求 

（一）各单位要成立“安全生产月”和“安全生产万里行”

活动组织机构，紧扣“加强安全法治、保障安全生产”活动主题，

结合本单位的特点，制订详细周密的活动方案，组织开展特色鲜

明、富有创新性的安全生产活动。 

（二）各单位要严格按照“四不二直”（不发通知、不打招

呼、不听汇报、不用陪同和接待，直奔基层、直插现场）的要求，

开展安全大检查活动，确保检查能发现真实情况与问题。 

（三）各单位要以本次活动为契机，严格执行《企业安全生

产责任体系五落实五到位规定》、《用人单位职业病危害防治八条

规定》，积极推进安全生产标准化达标工作，进一步完善安全生

产体系，按照《国务院安委会办公室关于做好汛期安全生产工作

的紧急通知》（安委办明电〔2015〕8 号）要求，加强汛期安全

生产，做好隐患排查治理工作 

（四）各单位要将本次活动开展情况纳入年度安全生产绩效

考核，大力实施奖优惩劣，促使员工增强遵照守纪意识，切实提

高安全生产水平。 

（五）各单位要大力宣传安全月活动，积极宣传报道安全生
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产先进人物和典型事迹，总结凝练开展安全月活动的好经验、好

做法，在以后的工作中大力推广应用。  

（六）各单位在组织开展本单位活动的同时，要积极配合、

参加国家及地方政府组织的“安全生产月”和“安全生产万里行”

活动。 
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