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前  言

本规范是推荐性标准，为首次发布。
本规范按照GB/T1.1-2009给出的规则起草。

本规范由国家生产安全监督管理总局提出。
本标准由全国安全生产标准化技术委员会防尘防毒分技术委员会（TC288/SC7）归口。

本规范主要起草单位： 广州市职业病防治院、广州市地下铁道总公司、中国安全生产科学研究院、中国铁道科学研究院节能环保劳卫研究所

本规范主要起草人：刘移民、李广元、王建宇、何理、杜雅兰、王致、苏振宇、钟茂华、阮志刚、张海、史聪灵、周丽铭、刘丽
城市轨道交通建设项目职业卫生管理规范 
1　 范围

本规范规定了城市轨道交通建设项目职业卫生管理的基本要求、职业病危害因素辨识和职业病防治控制管理措施、职业卫生评价与职业卫生监督等要求。

本规范适用于城市轨道交通建设项目（试运营期间）的各类工作场所。
2　 规范性引用文件

下列文件对于本文件的应用是必不可少的。凡是注日期的引用文件，仅所注日期的版本适用于本文件。凡是不注日期的引用文件，其最新版本（包括所有的修改单）适用于本文件。

GB 50157        地铁设计规范
GBZ1           工业企业设计卫生标准

GBZ2.1         工作场所有害因素职业接触限值 第1部分：化学有害因素

GBZ2.2         工作场所有害因素职业接触限值 第2部分：物理因素

GBZ158         工作场所职业病危害警示标识
GBZ188         职业健康监护技术规范
GB/T 7928       地铁车辆通用技术条件
GB/T3608        高处作业分级
GBZ/T225       用人单位职业病防治指南
GBZ/T 157       职业病诊断名词术语
GBZ/T 211       建筑行业职业病危害预防控制规范
GBZ/T195       有机溶剂作业场所个人职业病防护用品使用规范
GBZ/T159       生产经营单位安全生产事故应急预案编制导则
AQ 3047        化学品作业场所安全警示标志规范
AQ/T 3043       危险化学品应急救援管理人员培训及考核要求
3　 术语和定义
下列术语和定义适用于本规范。

3.1　 城市轨道交通  urban rail transit 
采用专用轨道导向运行的城市公共客运交通系统，包括地铁系统、轻轨系统、单轨系统、有轨电车、磁浮系统、自动导向轨道系统、快速轨道系统。

3.2　 建设项目 construction project
新建、扩建、改建和技术改造、技术引进建设项目。

3.3　 职业卫生 occupational health
是对作业场所内产生或存在的职业性有害因素及其健康损害进行辨识、评估、预测和控制的一门科学，其目的是预防和保护劳动者免受职业性有害因素所致的健康影响和危险，使工作适应劳动者,促进和保障劳动者在职业活动中的身心健康和社会福利。

3.4　 职业病危害因素 occupational hazard factors
职业活动中存在的各种有害的化学、物理、生物因素以及在作业过程中产生的其他职业性有害因素。

3.5　 职业健康监护  occupational health(medical) surveillance 
以预防为目的，根据劳动者的职业接触史，通过定期或不定期的医学健康检查和健康相关资料的收集，连续地监测劳动者的健康状况，分析劳动者健康变化与所接触的职业病危害因素的关系，并及时将健康检查和资料分析结果报告给用人单位和劳动者本人，以便适时采取干预措施，保护劳动者健康。职业健康监护主要包括职业健康检查和职业健康监护档案管理等内容。

3.6　 职业病  occupational diseases
企业、事业单位和个体经济组织的劳动者在职业活动中，因接触粉尘、噪声、高/低温、非典离辐射、电离辐射和其他有毒、有害物质等因素引起的疾病。

3.7　 建设项目职业病危害预评价  pre-assessment of occupational hazard in construction project
对可能产生职业病危害的建设项目，在可行性论证阶段，对可能产生的职业病危害因素、危害程度、对劳动者健康影响、防护措施等进行预测性卫生学分析与评价，确定建设项目的职业病危害类别，明确职业病防治方面的可行性。

3.8　 建设项目职业病防护设施设计审查  examination of design of the protective facilities for occupational disease in construction project 
安全生产监督管理部门对职业病危害严重的建设项目的职业病防护设施设计所进行的审查。

3.9　 建设项目职业病危害控制效果评价  effect-assessment for occupational hazard control in construction project
建设项目在竣工验收前，对工作场所职业病危害因素、职业病危害程度、职业病防护措施及效果、健康影响等做出的综合评价。

3.10　 职业卫生调查  occupational health investigation
主要包括职业卫生基本情况调查和生产过程、劳动过程及工作环境的卫生学调查。
3.11　 职业接触限值  occupational exposure limits,OELs
劳动者在职业活动过程中长期反复接触，对绝大多数接触者的健康不引起有害作用的容许接触水平，是职业性有害因素的接触限制量值。化学有害因素的职业接触限值包括时间加权平均容许浓度、短时间接触容许浓度和最高容许浓度三类。物理因素职业接触限值包括时间加权平均容许限值和最高容许限值。

3.12　 职业病危害防护设施  facility for control occupational hazard
以消除或者降低工作场所的职业病危害因素浓度或强度，减少职业病危害因素对劳动者健康的损害或影响，达到保护劳动者健康目的的装置。
3.13　 接触水平 exposure level
     从事职业活动的劳动者，在特定时间段接触某种或多种职业病危害因素的浓度（强度）。
3.14　 职业卫生管理 occupational health management
是以保护和促进劳动者在劳动生产过程中的生命安全与身心健康为目的的全部活动。它要求政府有关的部门、用人单位、劳动者及其代表按“防、治、保”的理念去创造和维持一个安全与健康的工作环境，使工作环境适合于劳动者的生理和心理特点，而促进劳动者的身体与心理健康，从而使劳动者真正健康劳动、体面劳动。
4　 职业卫生管理基本要求
4.1　 城市轨道交通建设项目职业卫生管理工作应坚持预防为主、防治结合、综合治理的原则，有效控制试运营期间产生职业病危害因素的不良影响，持续改善作业环境条件，保障作业人员身体健康。

4.2　 城市轨道交通建设项目的设计应优先采用有利于预防和控制职业病危害和保护作业人员健康的新工艺、新技术、新材料、新设备，替代产生职业危害重的工艺、技术、材料、设备；限制使用或者淘汰职业危害严重的工艺、技术、材料、设备；应提高自动化控制水平，减少现场作业人员停留；对于生产过程中尚不能完全消除的职业性有害因素，应采取综合控制措施，使工作场所职业性有害因素浓度（强度）符合GBZ1、GBZ2.1/GBZ2.2的要求。
4.3　 新建、改建、扩建和技术改造、技术引进的城市轨道交通建设项目职业病防护设施应与主体工程同时设计，同时施工，同时投入生产使用。应按国家相关法律、法规规定，在可行性论证阶段进行职业病危害预评价、初步设计阶段编制职业卫生专篇、竣工验收阶段进行职业病危害控制效果评价和职业病防护设施的竣工验收。

4.4　 城市轨道交通建设项目引进新工艺、新技术、新设备时，应同时引进与之配套的职业危害防护工艺、技术和设备。 

5　 城市轨道交通建设项目管理措施

5.1　 城市轨道交通建设项目应建立职业病防治责任制度
责任制度应包括主要负责人、分管负责人、管理人员以及劳动者等各类人员的职业病防治职责和义务，还应包括职业卫生领导机构、职业卫生管理部门以及其他相关管理部门在职业卫生管理方面的职责和要求。
5.2　 城市轨道交通建设项目应建立健全职业卫生管理制度

建立、健全如下职业卫生管理制度程：

—— 职业病危害防治责任制度；
—— 职业病危害警示与告知制度；

—— 职业病危害项目申报制度；

—— 职业病防治宣传教育培训制度；

—— 职业病防护设施维护检修制度；

—— 职业病防护用品管理制度；

—— 职业病危害监测及评价管理制度；

—— 建设项目职业卫生“三同时”管理制度；

—— 劳动者职业健康监护及其档案管理制度；

—— 职业病危害事故处置与报告制度；

—— 职业病危害应急救援与管理制度；

—— 岗位职业卫生操作规程；

—— 法律、法规、规章规定的其他职业病防治制度。
5.3　 城市轨道交通建设项目应建立健全职业卫生管理机构与人员
5.3.1　 应设置职业卫生管理机构，并配备专职或兼职的管理人员。

5.3.2　 应赋予组织如下人员和部门相关职责和权限：组织机构设置情况；职业卫生管理人员的职责与权限；主要负责人的职责与权限；工会、人事及劳动工资、财务、生产调度、工程技术、职业卫生管理等相关部门在职业卫生管理方面的职责与权限。

5.3.3　 城市轨道交通建设项目应建立健全职业卫生档案
5.3.3.1　 职业卫生档案包括如下相关文档、资料：
—— 职业病危害防治责任制文件；
—— 职业卫生管理规章制度、操作规程；
—— 工作场所职业病危害因素种类清单、岗位分布以及作业人员接触情况等资料；
—— 职业病危害防护设施、应急救援设施基本信息，以及其配置、使用、维护、检修与更换等记录；
—— 工作场所职业病危害因素检测、评价报告与记录；
—— 个人防护用品配备、发放、维护与更换等记录；
—— 主要负责人、职业卫生管理人员和从事接触职业病危害岗位的劳动者等相关人员职业卫生培训资料；
—— 职业病危害事故报告与应急处置记录；
—— 劳动者职业健康检查结果汇总资料，存在职业禁忌证、职业健康损害或职业病的劳动者处理和安置情况记录；
—— 建设项目职业卫生“三同时”有关技术资料，以及其备案、审核、审查或验收等有关回执或批复文件；
—— 职业卫生安全许可证申领、职业病危害项目申报等有关回执或者批复文件；
—— 其他有关职业卫生管理的资料或者文件。
5.3.3.2　 应设立专门场所存放职业卫生档案，并设专人管理。

5.3.3.3　 应建立职业卫生档案借阅手续并执行。

5.3.3.4　 职业卫生档案应长期保存。

6　 城市轨道交通建设项目前期预防的管理
6.1　 使用产生职业病危害的化学品和设备，应有中文说明书。
6.2　 使用放射性同位素和含有放射性物质材料的，应有中文说明书。
6.3　 不得转嫁职业病危害的作业给不具备职业病防护条件的单位和个人。
6.4　 对外包工承包单位管理

6.4.1　 城市轨道交通建设项目单位应当建立健全承包单位资质和资格审查制度。企业在与承包单位签订承包合同时，应同时签订职业病危害防治协议，明确承包单位职业病危害防治工作职责和要求。

6.4.2　 城市轨道交通建设项目单位应对承包单位劳动者进行入职前和在职期间职业病危害防护知识培训，并按照相关规定对其进行职业病危害告知。

6.4.3　 城市轨道交通建设项目单位应督促承包单位对劳动者进行上岗前、在岗期间和离岗前职业健康检查工作，并建立职业健康监护档案。

6.4.4　 城市轨道交通建设项目单位应监督承包单位按规定对劳动者发放符合国家标准的劳动防护用品，并对其劳动防护用品的穿（佩）戴情况进行检查。

6.4.5　 城市轨道交通建设项目单位应建立考核制度，对承包单位的职业病危害防治工作进行考核。
7　 城市轨道交通建设项目工作场所管理措施

7.1　 职业病危害告知和警示

7.1.1　 岗前告知

7.1.1.1　 与劳动者签订劳动合同（含聘用合同）时，应将城市轨道交通建设项目工作过程中可能产生的职业病危害及其后果、职业病危害防护措施和待遇以及离岗前职业健康检查要求等如实告知，并在劳动合同中写明。

7.1.1.2　 劳动者在履行劳动合同期间，因工作岗位或者工作内容变更，从事与所订立劳动合同中未告知的存在职业病危害的作业时，城市轨道交通建设项目单位应将现所从事岗位存在的职业病危害等内容向劳动者告知，并签订补充告知文件。

7.1.2　 现场告知

7.1.2.1　 应在工作场所醒目位置设置公告栏，公布职业病危害因素检测和评价结果等。

7.1.2.2　 应在存在职业病危害的工作场所醒目位置，设置警示标识和中文警示说明。警示说明应当载明职业病危害的种类、后果、预防等内容。

7.1.3　 职业健康检查告知
应及时告知劳动者职业健康检查结果。劳动者离职时，有权索取本人职业健康监护档案复印件，企业应如实、无偿提供，并在所提供的复印件盖上单位签章。

7.1.4　 警示标识

7.1.4.1　  警示标识分为禁止标识、警告标识、指令标识、提示标识和警示线。

—— 禁止标识：阻止不安全行为的图形文字符号；

—— 警告标识：提示对周围环境引起注意，以避免可能发生危险的图形文字符号；

—— 指令标识：提示必须做出某种动作或采用防护措施的图形文字符号；

—— 提示标识：提供某种信息（如标明安全设施或场所等）的图形文字符号；

—— 警示线：提示工作场所控制区、监督区或者事故现场救援分隔的线带。

7.1.4.2　 应在存在职业病危害因素的工作场所设置相应的警示标识和警示线。

7.1.4.3　 贮存产生职业病危害的危险化学品的仓库，应在入口和存放处设置相应警示标识。

7.1.4.4　 警示标识应醒目、完整，使用的警示信号、报警装置应保持功能完好。

7.2　 职业病危害因素检测、监测和评价
7.2.1　 企业应制定年度检测、监测计划和检测经费预算。

7.2.2　 应委托具有职业卫生技术服务资质的机构，对工作场所每年进行一次职业病危害因素检测，对检测结果进行评价。发现工作场所职业病危害因素检测结果不符合要求时，应采取增加防护设备设施和配备个人防护用品等综合治理措施，改善工作场所的职业卫生环境和条件。

7.3　 职业病危害项目申报
7.3.1　 应将本单位职业病危害项目向地方安全生产监督管理部门申报备案。

7.3.2　 申报内容主要包括以下几方面：

—— 企业的基本情况；

—— 产生职业病危害因素的生产技术、工艺和材料的情况；

—— 工作场所职业病危害因素的种类、浓度和强度的情况；

—— 工作场所接触职业病危害因素的人数及分布情况；

—— 职业病危害防护设施及个人防护用品的配备情况；

—— 对接触职业病危害因素从业人员的管理情况；

—— 法律、法规和规章规定的其他资料。

7.3.3　 下列事项发生重大变化的，应在规定时间内向原申报机关申报变更：
—— 进行新建、改建、扩建、技术改造或者技术引进的城市轨道交通建设项目，自建设项目竣工验收之日起30日内进行申报；

—— 因技术、工艺、设备或者材料等发生变化导致原申报的职业病危害因素及其相关内容发生重大变化的，自发生变化之日起15日内进行申报；

—— 工作场所、名称、法定代表人或者主要负责人发生变化的，在发生变化之日起15日内进行申报；

—— 经过职业病危害因素检测、评价，发现原申报内容发生变化的，自收到有关检测、评价结果之日起15日内进行申报；

—— 终止城市轨道交通经营活动的项目，应当自经营活动终止之日起15日内向原申报机关报告并办理注销手续。

8　 职业病危害防护设施管理
8.1　 防护设施设置

8.1.1　 防尘
8.1.1.1　 城市轨道交通建设项目粉尘主要来源于车辆段列车吹扫、区间结构作业以及列车司机驾驶作业等。产生粉尘的作业区域应采取有效的防尘措施，使作业场所空气中粉尘浓度符合GBZ2.1的要求。

8.1.1.2　 车辆段的吹扫区，应设有局部通风除尘装置。

8.1.2　 防毒
8.1.2.1　 产生毒物的生产设备，如：污水泵房、检修库、各类车库等作业区域应采取有效通风排毒、净化等卫生防护措施，严格执行GBZ1规定的工作场所基本卫生要求，使工作场所空气中毒物浓度符合GBZ2的要求。

8.1.2.2　 机械通风装置进风口的位置，应设于室外空气洁净的地方。

8.1.2.3　 污水泵房等使用酸碱岗位，应有防止人员灼伤的措施，并设置喷淋器、洗眼器等应急设施。

8.1.2.4　 设备检修、维护中涉及区间结构、污水处理池等有限作业空间作业时，应按照GB8958、GB/T205的有关规定执行。

8.1.2.5　 对各种局部机械通风系统吸气罩设计，罩口风速的大小需保证将发生源产生的毒物吸入罩内。对通风排毒和空气调节设计应遵循GB50019及相应的防毒技术规范和规程的要求。排风罩的制作和安装应符合GB/T16758的相关要求。

8.1.3　 防噪声、振动

8.1.3.1　 对于各类车库中作业、区间隧道作业、列车运行以及空气压缩机等产生噪声的源头，应符合GB5083的要求，从声源上控制入手，选用低噪声设备，采取消声、吸声、隔声及隔振、减振等控制措施，使工作场所噪声符合GBZ2的要求。

8.1.3.2　 司机驾驶位应设置防振垫。

8.1.4　 防暑降温

8.1.4.1　 夏季作业时，在车辆段操作较为密集的岗位处宜设局部送风降温装置。

8.1.4.2　 夏季时，车站、站台处，应设送风降温装置。

8.1.5　 防非电离辐射
8.1.5.1　 存在非电离辐射的工作场所，防护设施应符合GBZ1的要求。

8.1.5.2　 主变电站、高低压变电所等各种变电场所，应有防止电磁场危害周围设备和人员的措施。

8.1.6　 其他
8.1.6.1　 车站、车控室、站台等采光照明应分别按GB50033和GB50034执行。
8.1.6.2　 应根据生产特点、实际需要和使用方便的原则设置辅助用室，辅助用室应符合GBZ1的要求。

8.2　 防护设施维护
8.2.1　 应建立职业病防护设施维护、检修和保养制度，有专人负责，确保其与主体设备同步有效运行。
8.2.2　 企业应制定和实施职业病危害防护设施检维修计划和方案，并定期检查职业病危害防护设施的日常检查、维护及检修情况，并保持相关记录。

9　 城市轨道交通建设项目个人防护用品管理
9.1　 应当按照《劳动防护用品选用规则》（GBT11651）和其它相关规定，为劳动者配备个人防护用品。

9.2　 应建立、健全个人防护用品的采购、验收、保管、发放、使用、更换、报废等管理制度，并做好用于配备个人防护用品的专项经费预算与使用监控。

9.3　 采购的个人防护用品必须达到国家有关标准规定的防护性能指标。必须在取得经营许可证或生产许可证的定点经营商或生产厂家购买。

9.4　 应根据国家的有关法律、法规、标准和本单位的实际情况，制订或调整个人防护用品发放标准和实施细则。

9.5　 应督促、检查劳动者使用个人防护用品，及时纠正不正确穿戴个人职业病防护用品的行为。

9.6　 按照劳动者工种和接触职业病危害因素见附录A，不同配备个人防护用品的要求见附录B（特殊情况以实际工作场所界定）。

10　 城市轨道交通建设项目培训教育
10.1　 主要负责人和职业卫生专职/兼职管理人员应当具备与本企业所从事的城市轨道交通经营活动相适应的职业卫生知识和管理能力，并接受职业卫生培训。
10.2　 主要负责人、职业卫生管理人员的职业卫生培训，应当包括下列内容：
—— 职业卫生相关法律、法规、规章和国家标准、规范；
—— 城市轨道交通建设项目相关的职业病危害预防和控制的基本知识；
—— 城市轨道交通建设项目相关的职业卫生管理相关知识；
—— 国家安全生产监督管理总局规定以及当地安全生产监督管理部门的其他相关规定内容。

10.3　 应对劳动者进行上岗前职业卫生培训和在岗期间的定期职业卫生培训，培训教育内容包括：职业卫生知识、职业病防治法律、法规、规章制度、操作规程和应急救援措施，指导劳动者正确使用职业病危害防护设施和个人防护用品。
10.4　 应当对从事严重职业病危害岗位的劳动者进行专门的职业卫生培训，经培训合格后方可上岗作业。因变更工艺、技术、设备、材料，或者岗位调整导致劳动者接触的职业病危害因素发生变化的，应当重新对劳动者进行上岗前的职业卫生培训。

10.5　 应做好职业卫生培训记录，建立职业卫生培训档案，并对培训效果进行评估和改进。

11　 城市轨道交通建设项目健康监护
11.1　 城市轨道交通建设项目职业健康检查

11.1.1　 应组织劳动者进行职业健康检查，并承担职业健康检查费用。
11.1.2　 应选择具备职业健康检查资质的医疗卫生机构承担职业健康检查工作。

11.1.3　 应对下列劳动者进行上岗前的职业健康检查：
—— 拟从事接触职业病危害岗位的新录用劳动者，包括转岗到该作业岗位的劳动者；
—— 拟从事有特殊健康要求作业的劳动者，如：高处作业、电工作业等。
11.1.4　 企业不得安排未经上岗前职业健康检查的劳动者从事接触职业病危害的作业，不得安排有职业禁忌证的劳动者从事其所禁忌的作业。企业不得安排未成年工从事接触职业病危害的作业，不得安排孕期、哺乳期的女职工从事对本人和胎儿、婴儿有危害的作业。

11.1.5　 企业应根据劳动者所接触的职业病危害因素，定期安排劳动者进行在岗期间的职业健康检查.

11.1.6　 企业对准备脱离所从事的接触职业病危害岗位的劳动者，企业应在劳动者离岗前30日内组织劳动者进行离岗时的职业健康检查。劳动者离岗前90日内的在岗期间的职业健康检查可以视为离岗时的职业健康检查。

11.1.7　 劳动者上岗前、在岗期间和离岗前职业健康检查项目和周期等见附录D。

11.1.8　 出现下列情况之一的，企业应立即组织有关人员进行应急职业健康检查：
—— 接触职业病危害因素的劳动者在作业过程中出现与所接触职业病危害因素相关的不适症状的；
—— 劳动者受到急性职业中毒危害或者出现职业中毒症状的。

11.1.9　 企业应根据职业健康检查报告，采取下列措施：
—— 对有职业禁忌证的劳动者，调离或者暂时脱离原工作岗位；
—— 对健康损害可能与所从事的职业相关的劳动者，进行妥善安置；
—— 对需要复查的劳动者，按照职业健康检查机构要求的时间安排复查和医学观察。
11.2　 城市轨道交通建设项目劳动者个人职业健康监护档案管理
11.2.1　 应为劳动者个人建立职业健康监护档案，职业健康监护档案具体包括下列内容：

—— 劳动者职业健康信息表（包含劳动者姓名、性别、年龄、籍贯、婚姻、文化程度、嗜好、职业史、既往病史和职业病危害接触史等情况）；

—— 上岗前职业健康检查结果；

—— 历年在岗期间职业健康检查结果；

—— 职业健康检查复查结果（如有复查）；

—— 调岗记录（如调岗）；

—— 离岗前职业健康检查结果（如离岗）；

—— 疑似职业病病人诊疗资料：

· 疑似职业病病人诊断病例档案；

· 医学观察、治疗、复查、康复疗养记录；

· 疑似职业病诊断证明书；

· 疑似职业病病人调岗记录；

· 疑似职业病病人安置记录。

—— 职业病病人诊疗资料：

· 职业病病人诊断病例档案；

· 职业病治疗、复查、康复疗养记录；

· 职业病诊断、诊断鉴定证明书；

· 职业病病人调岗记录；

· 职业病病人工伤认定结果；

· 职业病病人劳动能力鉴定结果；

· 职业病病人安置记录。

11.2.2　 劳动者职业健康监护档案的保存和管理要求同职业卫生档案。

11.3　 城市轨道交通建设项目疑似职业病病人和职业病病人处置
11.3.1　 发现疑似职业病病人时，应告知劳动者本人并及时安排对疑似职业病病人进行诊断。在疑似职业病病人诊断或者医学观察期间，不得解除或者终止与其订立的劳动合同。疑似职业病病人在诊断、医学观察期间的费用，由企业承担。

11.3.2　 应按照国家有关规定，安排职业病病人进行治疗、康复和定期检查。对不适宜继续从事原工作的职业病病人，应当调离原岗位，并妥善安置。　　

11.3.3　 职业病病人的诊疗、康复费用，伤残以及丧失劳动能力的职业病病人的社会保障，按照国家有关工伤保险的规定执行。

11.3.4　 劳动者被诊断患有职业病，但企业没有依法参加工伤保险的，其医疗和生活保障由企业承担。

11.3.5　 企业发现职业病病人或者疑似职业病病人时，应当及时向所在地安全生产监督管理部门和卫生行政部门报告。确诊为职业病的，企业还应当向所在地劳动保障行政部门报告。

11.3.6　 企业或劳动者对职业病诊断有异议的，可以向作出诊断的医疗卫生机构所在地地方人民政府卫生行政部门申请鉴定。企业对市级职业病诊断鉴定委员会的鉴定结论不服的，可以向省人民政府卫生行政部门申请再鉴定。

12　 城市轨道交通建设项目应急管理
12.1　 城市轨道交通建设项目职业病危害事故应急救援管理

12.1.1　 应成立以建设项目主要负责人为组长的职业病危害事故应急救援组织机构，成员应包括职业卫生分管领导、其他相关部门负责人及职业卫生专家。其主要职责有：
—— 负责单位职业病危害事故应急救援工作，下达应急救援指令，组织应急救援活动。

—— 负责审定并签发职业病危害事故应急救援方案，提供职业病危害事故应急救援的各种资源。

—— 向上级主管部门及地方政府应急管理机构报告应急救援情况，必要时请求援助。

—— 妥善处理职业病危害事故，避免不良社会影响。

12.1.2　 企业应根据职业病危害事故种类及职业病危害因素，按照《生产经营单位安全生产事故应急预案编制导则》要求制定相应的应急救援预案。方案经企业职业病危害事故应急救援领导小组组长批准后报地方安全生产监督管理部门备案。

12.1.3　 企业应与当地有资质的医疗机构签订职业卫生服务协议，并在企业内部设置现场医疗救护室，急性化学中毒及中暑等急救药箱。

12.2　 城市轨道交通建设项目职业病危害事故处置与报告

12.2.1　 发生职业病危害事故时，企业应立即向所在地安全生产监督管理部门和有关部门报告，报告内容应包括事故发生的地点、时间、发病情况、死亡人数、可能发生原因、已采取措施和发展趋势等。

12.2.2　 发生职业病危害事故时，企业应根据情况立即采取以下紧急措施：

—— 停止导致职业病危害事故的作业，控制事故现场，防止事态扩大，把事故危害降到最低限度；

—— 疏通应急撤离通道，撤离作业人员，组织泄险；

—— 保护事故现场，保留导致职业病危害事故的材料、设备和工具等；

—— 对遭受或者可能遭受急性职业病危害的劳动者，及时组织救治、进行健康检查和医学观察；

—— 按照规定进行事故报告；

—— 配合有关行政部门进行调查，按要求如实提供事故发生情况、有关材料和样品。

12.2.3　 应组成职业病危害事故调查组，配合上级行政部门进行事故调查，调查内容包括：

—— 现场勘验和调查取证，查明职业病危害事故发生的经过、原因、人员伤亡情况和危害程度； 

—— 分析事故责任；

—— 提出对事故责任人的处罚意见； 

—— 提出防范事故再次发生所应采取的改进措施的意见； 

—— 形成职业病事故调查处理报告。

13　 城市轨道交通建设项目管理效果评估
13.1　 城市轨道交通建设项目应在试运营期间对本单位的职业卫生管理工作评估。

13.2　 评估内容应包括：

—— 组织机构和规章制度建立与完善；

—— 职业健康管理档案建立及动态管理；

—— 职业病危害告知；

—— 职业病危害项目申报；

—— 建设项目职业病危害评价；

—— 原、辅料使用和设备管理；

—— 工作场所职业性有害因素检测、评价；

—— 个人防护用品管理；职业健康监护；

—— 职业病危害事故的应急救援；

—— 职业健康培训；

—— 职业病诊断管理；

—— 企业职业病危害群众监督。

13.3　 根据评估结果撰写评估报告。评估报告的内容包括：
—— 提出综合性的评估意见；

—— 针对存在的主要问题；

—— 提出管理和技术方面的整改意见。
13.4　 评估报告存入职业卫生档案。

附　录　A 
（资料性附录）

附表1  城市轨道交通建设项目劳动者接触的主要职业病危害因素一览表
	序号
	工种
	主要职业病危害因素
	可能引起的法定职业病
	主要防护措施

	1
	车站
	站厅、站台巡检工
	噪声、微波
	听力损伤、职业性白内障
	对讲声音适中;控制对讲机与人的距离

	
	
	车站控制室、变电所控制室操作工
	工频电场、微波
	职业性白内障
	工频电场防护服;控制对讲机与人的距离

	
	
	票务室、警务室、环控机房、供冷站巡检工
	噪声
	听力损伤
	护耳器

	
	
	高、低压室巡检工
	噪声、工频电场、六氟化硫
	听力损伤
	护耳器;工频电场防护服

	
	
	屏蔽门控制工、照明配电室和通讯信号设备巡检工
	噪声、工频电场
	听力损伤
	护耳器;工频电场防护服

	
	
	污水泵房巡检工
	氨气、硫化氢、噪声
	听力损伤、职业性急性氨中毒、职业性急性硫化氢中毒
	护耳器;防毒口罩

	2
	隧道区间结构
	隧道操作工
	粉尘、噪声、一氧化碳、二氧化碳、超声波
	尘肺、听力损伤、职业性急性一氧化碳中毒
	防尘口罩;护耳器;增加隧道通风换气量;控制探伤仪器与人的距离

	3
	列车驾驶室
	列车司机
	粉尘、噪声、微波
	尘肺、听力损伤、职业性白内障
	防尘口罩;听到语频的护耳器;控制对讲机与人的距离

	4
	主变电站
	高低压室和变压器室巡检工
	噪声、工频电场、六氟化硫
	听力损伤
	控制与巡检仪器的距离

	
	
	控制室
	噪声、工频电场
	听力损伤
	控制与操作台的工作距离


附表1  城市轨道交通建设项目劳动者接触的主要职业病危害因素一览表（续上）
	序号
	工种
	主要职业病危害因素
	可能引起的法定职业病
	主要防护措施

	5
	车辆段

	检修工
	粉尘、噪声、高温、化学毒物(（甲苯、二甲苯、丙酮、异丙醇、乙二醇、丙烯酸、溶剂汽油、二氯甲烷、正己烷、环己烷、正庚烷、三氯甲烷、三氯乙烯、乙酸乙酯、乙酸丁酯、润滑油等）
	尘肺、听力损伤、中暑、职业性甲苯中毒、职业性急性正己烷中毒、职业性急性二氯甲烷中毒等
	防尘口罩、护耳器、热辐射防护服、防毒口罩

	
	
	设备维修工
	电焊烟尘、锰及其化合物、一氧化碳、氮氧化物、臭氧、紫外线、红外线、高温、高处作业
	电焊工尘肺、金属烟热、锰及其化合物中毒、一氧化碳中毒、氮氧化物中毒、电光性眼炎、电光性皮炎、中暑
	防尘防毒口罩、护目镜、防护面罩、热辐射防护服

	
	
	工程车库操作工
	噪声、一氧化碳、二氧化碳、一氧化氮、二氧化氮、二氧化硫、高温
	听力损伤、职业性急性一氧化碳中毒、中暑
	防尘口罩、护耳器、热辐射防护服、防毒口罩

	
	
	工程车库驾驶员
	噪声、一氧化碳、二氧化碳、一氧化氮、二氧化氮、二氧化硫、高温
	听力损伤、职业性急性一氧化碳中毒、职业性急性一氧化碳中毒
	护耳器

	
	
	调机车库操作工
	噪声、一氧化碳、二氧化碳、一氧化氮、二氧化氮、二氧化硫、高温
	听力损伤、职业性急性一氧化碳中毒
	护耳器;防毒口罩

	
	
	运用库和洗车库操作工
	噪声
	听力损伤
	护耳器

	
	
	污水处理站巡检工
	噪声、氢氧化钠、盐酸、氨、硫化氢
	听力损伤、职业性急性氨中毒、职业性急性硫化氢中毒等
	护耳器;防毒口罩、防酸碱围裙及手套

	
	
	化学品仓库巡检工
	甲苯、二甲苯、丙酮、异丙醇、正己烷、环己烷、正庚烷、三氯甲烷、三氯乙烯、乙酸乙酯、乙酸丁酯
	职业性急性甲苯中毒、职业性急性正己烷中毒、职业性急性三氯甲烷中毒、职业性急性三氯乙烯中毒等
	防毒口罩


附　录　B 
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	附表2  城市轨道交通建设项目劳动者个人职业病防护用品配备要求参考表

	序号
	工种
	职业病危害因素
	个人职业病防护用品

	1
	车辆段电焊工、隧道区间结构电焊工
	电焊烟尘、锰及其无机化合物、铬及其无机化合物、氮氧化物、其它粉尘、噪声、高温、紫外辐射（紫外线）
	防尘口罩（防颗粒物呼吸器）、护目镜、耳塞或耳罩、热辐射防护服、防护面罩

	2
	车辆段检修库工
	粉尘（其他粉尘）、化学毒物（甲苯、二甲苯、丙酮、异丙醇、乙二醇、丙烯酸、溶剂汽油、二氯甲烷、正己烷、环己烷、正庚烷、三氯甲烷、三氯乙烯、乙酸乙酯、乙酸丁酯、润滑油等）；噪

声、高温
	耳塞或耳罩、防尘口罩、防护面罩、防毒口罩、热辐射防护服

	3
	车辆段运用库工、洗车库工、工程车库工
	其它粉尘、噪声
	防尘口罩（防颗粒物呼吸器）、耳塞或耳罩

	4
	车辆段污水处理工
	噪声、氢氧化钠、盐酸、氨、硫化氢
	防毒口罩、耳塞或耳罩、防酸碱围裙、防酸碱手套

	5
	车辆段维修工
	电焊烟尘、锰及其无机化合物、铬及其无机化合物、氮氧化物、其它粉尘、噪声、高温、紫外辐射（紫外线）
	防尘口罩（防颗粒物呼吸器）、防护面罩、耳塞或耳罩

	6
	主变电站巡检工、车站高低压配电巡检工
	噪声、工频电场、六氟化硫
	耳塞、防工频电场防护服

	7
	隧道区间结构操作工
	其它粉尘、噪声、高温、局部振动、超声波
	防毒防尘面具、耳塞或耳罩、热辐射防护服、防震手套

	8
	列车驾驶室
	噪声、粉尘、微波、振动
	防高频能够听到语频的防护耳塞、防尘口罩

	9
	空压机工
	噪声
	耳塞或耳罩

	10
	车站污水泵房
	噪声、氨、硫化氢
	防毒口罩、耳塞
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附表3  城市轨道交通建设项目劳动者职业健康检查参考表
	序号
	职业病危害因素及特殊作业
	上岗前
	在岗期间
	应急检查
	离岗前

	
	
	目标疾病
	必检内容
	目标疾病
	必检内容
	检查周期
	目标

疾病
	必检

内容
	目标疾病
	必检内容

	1
	电焊烟尘
	职业禁忌证：
(1) 活动性肺结核病；
(2) 慢性阻塞性肺病；
(3) 慢性间质性肺病；
(4) 伴肺功能损害的疾病。
	(1)症状询问
(2)体格检查
(3)血常规、尿常规、血清ALT、心电图、后前位X射线高千伏胸片、肺功能
	(1)  电焊工尘肺；
(2)  职业禁忌证 同上岗前。
	(1)症状询问
(2)体格检查
(3)心电图、后前位X射线高千伏胸片、肺功能
	(1)  电焊工每年一次，长期固定工作在焊接区域的其他工作人员为2年一次；
(2)  X射线胸片表现为0+者的作业人员医学观察时间为每年1次，连续观察5年，若5年内不能确诊为尘肺患者，应按一般接触人群进行检查；
(3)  尘肺患者每1～2年进行1次医学检查。
	/
	/
	同在岗期间
	同在岗期间

	2
	其它粉尘
	职业禁忌证：

(1) 活动性肺结核病；

(2) 慢性阻塞性肺病；

(3) 慢性间质性肺病；

(4) 伴肺功能损害的疾病。
	(1)症状询问(2)体格检查(3)血常规、尿常规、血清ALT、心电图、后前位X射线高千伏胸片、肺功能
	(1) 职业病 铸工尘肺和其他尘肺（见GBZ70）；

(2) 职业禁忌证 同上岗前。
	(1)症状询问(2)体格检查(3)心电图、后前位X射线高千伏胸片、肺功能
	(1) 劳动者接触粉尘浓度符合国家卫生标准，每4年1次，劳动者接触粉尘浓度超过国家卫生标准，每2～3年1次；(2) X射线胸片表现为0+者的作业人员医学观察时间为每年1次，连续观察5年，若5年内不能确诊为尘肺患者，应按一般接触人群进行检查；(3) 尘肺患者每1～2年进行1次医学检查。
	/
	/
	同在岗期间
	同在岗期间

	3
	锰及其无机化合物
	职业禁忌证：
(1) 中枢神经系统器质性疾病；
(2) 各类精神病；
(3) 严重自主神经功能紊乱性疾病。
	(1)症状询问
(2)体格检查 
(3)血常规、尿常规、心电图、血清ALT 
	
(1) 职业病职业性慢性锰中毒；
(2) 职业禁忌证 同上岗前。
	(1)症状询问 

(2)体格检查 
(3)血常规、尿常规、心电图、血清ALT 
	1年
	/
	/
	职业性慢性锰中毒
	同在岗期间

	4
	铬及其无机化合物
	职业禁忌证：
(1) 慢性皮炎；
(2) 慢性肾炎；
(3) 慢性鼻炎；
(4) 慢性阻塞性肺炎；       (5) 慢性间质性肺炎；
	(1)症状询问
(2)体格检查 
(3)血常规、尿常规、血清ALT、心电图 
	职业病 ：
(1）职业性铬鼻病（见GBZ12） 
(2）职业性铬溃疡（见GBZ62） 
(3）职业性铬所致皮炎（见GBZ20） 
(4）职业性铬酸盐制造业工人肺癌（见GBZ94） 
职业禁忌证：
(1）慢性肾炎； 
(2）慢性阻塞性肺病； 
(3）慢性间质性肺病
	(1)症状询问
(2)体格检查 
(3)血常规、尿常规、血清ALT、尿β2-微球蛋白、胸部X射线摄片、肺功能 
	1年
	/
	/
	同在岗期间
	同在岗期间

	5
	氮氧化物
	职业禁忌证：

(1) 慢性阻塞性肺病；

(2) 支气管哮喘；

(3) 支气管扩张；

(4) 慢性间质性肺病。
	(1)症状询问(2)体格检查 (3)血常规、尿常规、血清ALT、心电图、肺功能 
	同上岗前
	(1)症状询问

(2)体格检查      (3)血常规、尿常规、胸部X射线摄片、肺功能 
	2年
	职业性急性氮氧化物中毒（见GBZ15）
	(1)症状询问

(2)体格检查      (3)血常规、尿常规、肝功能、心电图、胸部X射线检查 
	/
	/

	6
	苯（接触甲苯、二甲苯参照执行）
	职业禁忌证：
(1) 血常规检出有如下异常者：
白细胞计数低于4×109/L；
血小板计数低于8×1010/L；
红细胞计数男性低于4×1012/L，女性低于3.5×1012/L或血红蛋白定量男性低于120g/L，女性低于110g/L。
(2) 造血系统疾病如各种类型的贫血、白细胞减少症和粒细胞缺乏症、血红蛋白病、血液肿瘤以及凝血障碍疾病等；
(3) 脾功能亢进。
	(1)症状询问
(2)体格检查
(3)血常规、尿常规、血清ALT、心电图 
	(1) 职业病：
职业性慢性苯中毒（见GBZ68）；
职业性苯所致白血病（见GBZ94）。
(2) 职业禁忌症 脾功能亢进。
	(1)症状询问
(2)体格检查     (3)血常规（注意细胞形态及分类）、尿常规、血清ALT、心电图、肝脾B超 
	（1）复查  受检人员血液指标异常者，应1~2周复查1次，连续3次；                     （2）劳动者接触苯浓度超过国家卫生标准：1年1次；
（3）劳动者接触苯浓度符合国家卫生标准：2年1次。
	  职业性急性苯中毒（见GBZ68）/职业性急性甲苯中毒（见GBZ16） 
	(1)症状询问
(2)体格检查 
(3)血常规、尿常规、肝功能、心电图、肝脾B超 
	1) 职业性慢性苯中毒；
2) 职业性苯所致白血病。
	同在岗期间

	7
	噪声
	职业禁忌证：

(1) 各种原因引起永久性感音神经性听力损失（500Hz、1000Hz和2000Hz中任一频率的纯音气导听阈＞25dBHL）；(2) 中度以上传导性耳聋；(3) 双耳高频（3000Hz，4000Hz，6000Hz）平均听阈≥40dB；

(4) Ⅱ期和Ⅲ高血压；(5) 器质性心脏病。
	(1)症状询问(2)体格检查(3)纯音听阈测试、心电图、血常规、尿常规、血清ALT 
	(1) 职业病 职业性听力损伤（见GBZ49）；

(2) 职业禁忌证 噪声易感者（噪声环境下工作1年，双耳3000Hz、4000Hz、6000Hz中任意频率听力损失≥65dBHL）
	(1)症状询问

(2)体格检查

(3)纯音听阈测试、心电图
	1年
	/
	/
	职业性听力损伤
	同在岗期间

	8
	高温
	职业禁忌证：
(1) Ⅱ期及Ⅲ期高血压；
(2) 活动性消化性溃疡；
(3) 慢性肾炎；
(4) 未控制的甲亢；
(5) 糖尿病；
(6) 大面积皮肤疤痕。
	(1)症状询问
(2)体格检查
(3)血常规、尿常规、血清ALT、心电图、血糖
	同上岗前
	同上岗前
	1年，应在每年高温季节到来之前进行
	及时发现职业性中暑（见GBZ41）患者，并提出改进和控制措施 
	(1)症状询问
(2)体格检查
(3)发现可疑或中暑患者应立即进行现场急救，重症者应及时送医院治疗，必要的实验室检查可根据当时病情随时检查。 
	/
	/

	9
	振动
	职业禁忌证：
(1) 周围神经系统器质性疾病；
(2) 雷诺病
	(1)症状询问
(2)体格检查
(3)血常规、尿常规、血清ALT、心电图
	(1) 职业病职业性手臂振动病（见GBZ7）；
(2) 职业禁忌证 周围神经系统器质性疾病
	(1)症状询问
(2)体格检查
(3)血常规、冷水复温试验(有症状者) 
	2年
	/
	/
	职业性手臂振动病
	同在岗期间

	10
	紫外辐射（紫外线）
	职业禁忌证：

(1) 活动性角膜疾病；

(2) 白内障；

(3) 面、手背和前臂等暴露部位严重的皮肤病；

(4) 白化病。
	(1)症状询问(2)体格检查(3)血常规、尿常规、血清ALT、心电图
	(1)职业病 a.职业性电光性皮炎（见GBZ19） b.职业性白内障（见GBZ35） 

(2)职业禁忌证 活动性角膜疾病 
	(1)症状询问

(2)体格检查
	2年
	  发现职业性急性电光性眼炎(紫外线角膜、结膜炎)（见GBZ9）和/或电光性皮炎 
	(1)症状询问

(2)体格检查
	职业病：职业性白内障 
	同在岗期间

	11
	电离辐射
	按GBZ 235-2011《放射工作人员职业健康监护技术规范》执行

	12
	电工作业
	职业禁忌证：
(1) 癫痫；
(2) 晕厥(近一年内有晕厥发作史)；
(3) Ⅱ期及Ⅲ期高血压；
(4) 红绿色盲；
(5) 心脏病及心电图明显异常（心律失常）；
(6) 四肢关节运动功能障碍
	(1)症状询问
(2)体格检查
(3)血常规、尿常规、血清ALT、心电图
	电工属危险性作业，在岗期间定期健康检查的目的是随时发现可能发生的职业禁忌证，保证作业安全； 
职业禁忌证  同上岗前 
	同上岗前
	2年
	/
	/
	/
	/

	13
	高处作业
	职业禁忌证：
1) 高血压；
2) 恐高症；
3) 癫痫、晕厥病、梅尼埃病；
4) 心脏病及心电图明显异常(心律失常)；
5) 四肢骨关节及运动功能障碍
	(1)症状询问
(2)体格检查
(3)血常规、尿常规、血清ALT、心电图
	高处作业属危险性作业，在岗期间定期健康检查的目的是随时发现可能发生的职业禁忌证，保证作业安全；
职业禁忌证  同上岗前 
	同上岗前
	1年
	/
	/
	/
	/


