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冶金企业主要负责人安全生产
培训大纲和考核标准

（试行）
1.范围

本大纲和考核标准规定了冶金企业主要负责人安全生产培训的要求，培训和再培训的内容及学时安排，以及安全资格考核的方法、内容，再培训考核的内容。

本大纲和考核标准适用于冶金企业主要负责人的安全生产培训与考核。

2.规范性引用文件

下列文件对于本文件的应用是必不可少的。凡是注明日期的引用文件，仅注日期的版本适用于本文件。凡是不注明日期的引用文件，其最新版本（包括所有的修改单）适用于本文件。

《生产经营单位安全培训管理规定》（国家安全监管总局令第3号）

《冶金企业安全生产监督管理规定》（国家安全监管总局令第26号）

《安全生产培训管理办法》（国家安全监管总局令第44号）

《冶金事故灾难应急预案》（国家安全监管总局）
3.安全生产培训大纲

3.1培训要求

3.1.1冶金企业主要负责人应接受安全生产培训，具备与所从事的生产经营活动相适应的安全生产理论知识和安全生产管理能力。
3.1.2培训应按照国家有关安全生产培训的规定组织进行。

3.1.3培训应坚持理论与实践相结合，采用多种有效的培训方式，加强案例教学；应注重提高主要负责人的职业道德、安全意识、法律意识，加强安全生产基础知识和安全生产管理技能等内容的综合培训。
3.2培训内容

3.2.1安全生产法律法规

3.2.1.1冶金企业安全生产法律法规标准规范：
1）我国安全生产方针和职业病防治方针；
2）冶金行业相关安全生产法律法规；

3）冶金行业相关职业病防治法律法规；

4）冶金企业安全生产监督管理规定；

5）国家法律法规对企业安全生产保障的规定；
6）冶金企业安全规程标准规范；
7）有关新建、改建、扩建工程的“三同时”要求。
3.2.1.2安全生产职责与责任追究：
1）企业安全生产职责；

2）安全生产责任追究。
3.2.2安全管理

3.2.2.1安全管理基础知识：
1）危险源辨识、风险评价及控制；

2）现代安全管理方法；

3）事故管理与工伤保险；

4）安全目标管理与安全决策。

3.2.2.2冶金企业危险源管理及隐患排查治理：
1）冶金企业危险因素类别与管理；
2）冶金企业重大危险源管理概述；
3）冶金企业隐患排查主要内容与治理措施。

3.2.2.3冶金企业安全生产应急管理：
1）应急管理相关法律法规；
2）我国应急预案体系；

3）冶金企业生产安全事故应急救援体系建立与运行。

3.2.2.4冶金企业安全生产标准化：
1）安全生产标准化基本规范；
2）冶金企业安全生产标准化实施步骤；

3）冶金企业安全生产标准化评定标准。

3.2.2.5安全文化与安全培训：
1）安全文化概念；

2）安全文化基本内容；

3）安全文化对安全生产的作用与影响；

4）冶金企业安全文化建设；
5）安全教育培训与监督管理。
3.2.3安全技术

3.2.3.1冶金企业安全技术知识：
1）冶金企业工厂设计基础；

2）工业建筑及场所防火防爆安全技术；

3）主要生产工艺及设备安全技术；
4）能源动力与工业气体安全技术（如水、电、汽、风及煤气、氢气和氧气、氮气、氩气等工业气体的生产运行及使用等安全技术知识）；

5）特种设备安全管理；
6）设备检维修安全管理和技术。
3.2.3.2冶金企业职业病危害与防治：
1）主要职业病危害因素；

2）职业病危害因素对健康的影响；
3）职业病危害预防与控制；

4）职业健康（卫生）管理；
5）冶金企业常见职业病。
3.2.4安全管理能力（采取集中研讨方式进行培训）

3.2.4.1安全管理技能：
1）贯彻执行国家安全生产方针、政策、法律、法规、标准、规程的程序和要点；

2）组织制定冶金企业安全生产管理目标、安全生产责任制及其考评制度的方法、程序和内容；

3）主持制定安全生产管理规章制度的程序和要求；

4）组织安全检查和事故隐患排查与整改的基本程序和要点；

5）组织制定冶金企业重大事故应急预案的程序和要点；

6）伤亡事故报告、调查处理的程序和要求。
3.2.4.2典型案例分析：
1）国内外冶金行业先进的安全管理经验；

2）冶金企业事故特点及典型事故案例分析与讨论。

3.3再培训要求与内容

3.3.1再培训要求

3.3.1.1凡已取得安全资格证的主要负责人，若继续从事原岗位工作的，在资格证书有效期内，每年应进行一次再培训。再培训的内容按本大纲和考核标准3.3.2的要求进行。
3.3.1.2再培训按照有关规定，由具有相应资质的安全培训机构组织进行。

3.3.2再培训内容

1）有关冶金行业安全生产新的法律、法规、规章、规程、标准和政策；

2）有关冶金行业生产的新技术、新材料、新工艺、新设备及安全技术要求，突出专业安全技术内容；

3）有关冶金企业职业病危害与防治的新知识、新技术；

4）国内外冶金行业先进的安全生产管理经验；

5）冶金行业安全生产形势及典型事故案例分析与讨论。

3.4学时安排

3.4.1冶金企业主要负责人安全资格培训时间应不少于50学时，每年再培训时间应不少于16学时。具体学时安排见表1。

表1  冶金企业主要负责人培训学时安排

	项目
	培训内容
	学时

	培训
	第一单元（8学时）

安全生产法律法规
	冶金企业安全生产法律法规标准规范
	4

	
	
	安全生产职责与责任追究
	4

	
	第二单元（24学时）

安全管理
	安全管理基础知识
	8

	
	
	冶金企业危险源管理及隐患排查治理
	4

	
	
	冶金企业安全生产应急管理
	4

	
	
	冶金企业安全标准化
	4

	
	
	安全文化与安全培训
	4

	
	第三单元（8学时）

安全技术
	冶金企业安全技术知识
	4

	
	
	冶金企业职业病危害与防治
	4

	
	第四单元（4学时）

安全管理能力
	安全管理技能与典型案例分析
	4

	
	复习
	
	2

	
	考试
	安全理论知识考试
	2

	
	
	安全生产管理能力考核
	2

	
	合计
	
	50

	再培训
	有关冶金行业安全生产新的法律、法规、规章、规程、标准和政策；
有关冶金行业生产的新技术、新材料、新工艺、新设备及安全技术要求，突出专业安全技术内容；
有关冶金企业职业病危害与防治的新知识、新技术；
国内外冶金行业先进的安全生产管理经验；
冶金行业安全生产形势及典型事故案例分析与讨论。
	12

	
	复习
	
	2

	
	考试
	
	2

	
	合计
	
	16


4.安全生产考核标准
4.1考核办法

4.1.1考核分为安全生产理论知识考试和安全生产管理能力考核两部分。

4.1.2安全生产理论知识考试一般采用笔试的方式，有条件的可采用计算机考试。考试时间为120分钟。满分100分，80分及以上为合格。

4.1.3安全生产管理能力考核可通过处理现场实际问题的能力评定或撰写论文、面试答辩等方法进行。考核成绩分为优、良、合格、不合格。

4.1.4安全生产理论知识考试和安全生产管理能力考核均为合格及以上，方为合格。考试（核）不合格者允许补考一次，补考仍不合格的需重新接受培训。

4.1.5安全生产理论知识考试要点分为了解、熟悉和掌握3个层次，按照20%、30%、50%的比重进行考试。

4.2安全生产知识考核要点

4.2.1安全生产法律法规

4.2.1.1冶金企业安全生产法律法规标准规范：
1）熟悉我国安全生产方针和职业病防治方针； 

2）熟悉冶金行业相关安全生产法律法规；

3）熟悉冶金行业相关职业病防治法律法规；
4）熟悉冶金企业安全生产监督管理规定；
5）掌握国家法律法规对企业安全生产保障的规定；

6）熟悉冶金企业安全规程标准规范；

7）掌握有关新建、改建、扩建工程的“三同时”要求。
4.2.1.2安全生产职责与责任追究：
1）掌握企业安全生产职责；

2）掌握安全生产责任追究的有关要求。

4.2.2安全管理
4.2.2.1安全管理基础知识：
1）熟悉危险源辨识、风险评价及控制知识；

2）熟悉现代安全生产管理方法；

3）了解事故管理与工伤保险知识；

4）了解安全目标管理与安全决策内容。
4.2.2.2冶金企业危险源管理及隐患排查治理：
1）了解冶金企业危险因素类别与管理知识；

2）了解冶金企业重大危险源管理概述内容；

3）掌握冶金企业隐患排查主要内容与治理措施要求。

4.2.2.3冶金企业安全生产应急管理：
1）了解应急管理相关法律法规；

2）了解我国应急预案体系；

3）掌握冶金企业生产安全事故应急救援体系建立与运行要求。

4.2.2.4冶金企业安全生产标准化：
1）掌握安全生产标准化基本规范；
2）熟悉冶金企业安全生产标准化实施步骤；

3）熟悉本专业安全生产标准化评定标准。

4.2.2.5安全文化与安全培训：
1）了解安全文化概念；

2）了解安全文化基本内容；

3）了解安全文化对安全生产的作用与影响；

4）了解冶金企业安全文化建设内容；
5）了解安全教育培训与监督管理要求。
4.2.3安全技术

4.2.3.1冶金企业安全技术知识：
1）了解冶金企业工厂设计基础；

2）了解工业建筑及场所防火防爆安全技术知识；

3）熟悉主要生产工艺及设备安全技术要求；

4）熟悉能源动力与工业气体安全技术要求（如水、电、汽、风及煤气、氢气和氧气、氮气、氩气等工业气体的生产运行及使用等安全技术知识）；

5）熟悉特种设备安全管理知识；
6）熟悉设备检维修安全管理和技术要求。

4.2.3.2冶金企业职业病危害与防治：
1）熟悉主要职业病危害因素；

2）了解职业病危害因素对健康的影响； 

3）了解职业病危害预防与控制知识；

4）掌握职业健康（卫生）管理要求；
5）了解冶金企业常见职业病。

4.3安全管理能力考核要点
1）熟悉贯彻执行国家安全生产方针、政策和安全生产法律、法规、标准、规程的要求；

2）掌握组织制定冶金企业安全生产管理目标、安全生产责任制及考评制度的方法、程序和内容；

3）熟悉主持制定安全生产管理规章制度程序和要求；

4）掌握组织安全检查和事故隐患排查与整改的基本程序和要点；

5）熟悉组织制定冶金企业重大事故应急预案的程序和要点；

6）熟悉伤亡事故报告、调查处理的程序和要求；
7）了解国内外冶金行业先进的安全生产管理经验；
8）了解冶金企业事故特点及典型事故案例。

4.4再培训考核要点

1）熟悉有关冶金行业安全生产新的法律、法规、规章、规程、标准和政策；

2）了解有关冶金行业生产的新技术、新材料、新工艺、新设备及安全技术要求，突出专业安全技术内容；

3）了解有关职业病危害识别与评估，职业病危害防护设备和个体防护装备内容；

4）了解国内外冶金行业先进的安全生产管理经验；

5）了解冶金行业安全生产形势及典型事故发生的原因、特点及避免同类事故发生的对策和防范措施。
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